
曲靖市商务局2021年下半年统一公开遴选公务员经历业绩评价表（经济贸易岗-涉外）
	姓名
	
	性别
	

	单位及职务
	
	得分
	

	评价内容与分值
	得分
	备注

	学历

因素

（20分）
	取得全日制大学本科学历，同时取得学士学位（14分）
	
	以普通高校毕业证、学位证为依据。此项可累计加分。

	
	本科毕业院校属原211重点高校加1分；属原985重点高校加2分
	
	

	
	取得双学士学位加1分
	
	

	
	既有学位、又有学历的硕士研究生及以上的加3分；仅有学位或学历加1分
	
	

	工作

经历

因素

（45分）
	参加工作情况（10分）
	参加工作时间满5年及以上（10分）
	
	以组织认定参工时间和单位证明、个人档案专审表格或其他证明材料为准。

	
	
	参加工作时间满4年，但不满5年加（8分）
	
	

	
	
	参加工作时间满3年，但不满4年加（7分）
	
	

	
	
	参加工作时间满2年，但不满3年（6分）
	
	

	
	从事经济贸易类工作情况（15分）
	从事经济贸易类工作满5年及以上（15分）
	
	以单位证明和任职文件为准，单位证明需经单位主要领导签字，并加盖单位公章。



	
	
	从事经济贸易类工作满3年，但不满5年（13分）
	
	

	
	
	从事经济贸易类工作满1年，但不满3年（11分）
	
	

	
	
	从事经济贸易类工作不满1年（10分）

注：未从事经济贸易类工作不得分
	
	

	
	跟班学习情况（5分）
	有在省直机关经济口部门跟班学习6个月及以上不满1年经历的（4分）；跟班学习3个月及以上不满6个月的（3分）
	
	以上经历以工作单位或跟班单位鉴定类文件资料、个人档案专审表格或其他证明材料为准。

	
	
	有在市直机关经济口部门跟班学习6个月及以上不满1年经历的（3分）；跟班学习3个月及以上不满6个月的（2分）
	
	

	
	
	有在州（市）级及以上政府办公室、商务部门、财政部门、发展和改革部门、工信部门、投资促进部门跟班学习3个月及以上不满1年经历的（1分）
	
	

	
	基层工作经历情况（10分）
	在基层工作满5年及以上（7分）
	
	以上经历以任职文件或相关审批表格为依据。

	
	
	在基层工作满3年，但不满5年（5分）
	
	

	
	
	在基层工作满2年，但不满3年（4分）
	
	

	
	
	在乡镇工作满2年（3分）
	
	

	
	驻村工作情况（5分）
	2018年以来驻村满2年（3分），同时任第一书记或工作队长满1年以上加2分
	
	以组织部门印发的驻村任职文件为准。

	
	
	2018年以来驻村满1年但不满2年（1分），同时任第一书记或工作队长满1年以上加2分
	
	

	工作

业绩

因素

（15分）
	公务员年度

考核

（5分）
	历年考核中有1次及以上连续三年优秀（5分）
	
	以年度考核

表为依据。

	
	
	历年考核累计被评为三次及以上优秀等次（4分）
	
	

	
	
	历年考核累计被评为二次优秀等次（3.5分）
	
	

	
	
	历年考核累计被评为一次优秀等次（3分）
	
	

	
	
	历年考核均为称职等次（2.5分）
	
	

	
	受表彰（表扬）情况

（10分）
	获省（部）级及以上表彰（表扬）（10分）
	
	以表彰（表扬）文件或证书为依据。

	
	
	获市（厅）级表彰（表扬）（8分）
	
	

	
	
	获县（处）级表彰（表扬）（7分）
	
	

	专业技术资格因素
（20分）
	具有英语专业八级（TEM-8）证书、商务英语（BEC）高级证书的（20分）
	
	以相关证书为依据。

	
	具有大学英语六级（CET-6）证书、英语专业四级（TEM-4）证书、商务英语（BEC）中级证书或公共英语（PETS）五级证书的（16分）
	
	

	
	具有商务英语（BEC）初级证书或公共英语（PETS）四级证书的（14分）
	
	

	
	具有大学英语四级（CET-4）证书的（12分）
	
	

	评委

签字
	   年   月   日


备注：

1.上述各项指标中，每个小项以最高得分计分一次，除特定项目，其余项目不累计加分。证明材料为复印件的，须注明“此件与原件一致”并加盖单位公章。

2.表格中所指的经济口部门为：政府办公室、扶贫办公室、发展和改革部门、工业和信息化部门、科技部门、财政部门、自然资源和规划部门、生态环境部门、住房和城乡建设部门、交通运输部门、农业农村部门、水务部门、商务部门、文化和旅游部门、审计部门、金融和国有资产管理部门、市场监督管理部门、能源部门、林业和草原部门、统计部门、投资促进部门、供销社。
附件8
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