附件1：

公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	综合部管理岗
	招聘人数
	1人

	岗位职责
	1.负责综合部工作的统筹规划和日常管理；

2.负责部门内工作人员日常工作的指导、管理及监督；

3.负责公司相关规章制度等文件资料起草、审核；

4.负责公司人事组织与协调；

5.负责公司对内、对外工作协调；

6.负责公司重大活动的组织；

7.负责企业文化、形象建设，对外宣传管理等；
8.完成领导交办的其他工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科二批以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有5年及以上在担保、金融机构或省级以上国企相应管理岗位工作经验；

2.熟悉办公室机要文秘、档案管理、人力资源管理和日常综合运转工作；具有较好的文字写作基础和良好的语言表达能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	合规保全部管理岗
	招聘人数
	1人

	岗位职责
	负责部门统筹规划和日常管理；

负责制定资产清收、转化、处置不良贷款计划、方案和信贷资产保全措施和建议；
负责贷款纠纷案件的相关法律诉讼事务；

负责制定公司相关管理规章制度，起草年度合规管理计划和报告；
负责各项具体合规工作的识别、评估和建议；
负责审查公司内部管理制度、业务流程的合规改进意见；
7.完成领导交办的其他工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科二批以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有5年及以上在担保、金融机构或省级以上国企相应管理岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、投资、担保法律法规政策及行业趋势，能够独立开展涉农融资担保政策研究、行业市场分析、产品创新研发等工作。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	信息技术岗
	招聘人数
	3人

	岗位职责
	1.制定公司信息安全管理方案，开展公司日常信息安全检查；
2.部署公司信息安全环境，建立备灾机制和网络安全等级认证，预防信息安全事故；
3.负责对已建立的内部信息化和各系统的数据库进行维护和及时优化，使系统处于满足应用的状态；

4.负责相关应用平台搭建、测试、调试、完善，协助实施公司信息化项目，包括:需求调研、项目分析、对接开发、项目验收、后期维护和二次开发等;

5. 开展公司视频会议系统运维管理推动视频会议系统升级改造；
6.完成领导交办的其他工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科二批以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	电子信息类、计算机类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有5年及以上信息系统实际开发工作经验，能够独立承担软件系统开发或网络维护、数据库维护和管理工作。

2.具有3年及以上金融机构、大中型企事业单位信息技术建设及基础环境运维相关工作经验者优先。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	文秘岗
	招聘人数
	1人

	岗位职责
	1.承担公司工作计划、工作总结、请示报告等综合文字材料起草工作。

2.承担办公会议组织、会议纪要起草、印发及督办等相关工作。

3.协助部门经理建立完善公司相关规章制度并协调其他部门落实。

4.承担公司外联宣传及媒体对接工作。

5.完成领导交办的其他相关工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科二批以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学类、管理学类、中国语言文学类、新闻传播学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上金融机构、机关事业单位、高校或省级以上新闻媒体宣传报道、国企文秘岗位工作经验。

2.熟悉公文办理流程和常见公文写作，能独立起草领导讲话或调研报告等综合性文稿。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	石家庄办事处

业务岗
	招聘人数
	1人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科二批以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：石家庄市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	承德分公司业务岗
	招聘人数
	2人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：承德市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	保定办事处

业务岗
	招聘人数
	3人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：保定市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	沧州办事处

业务岗
	招聘人数
	1人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：沧州市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	邢台办事处

业务岗
	招聘人数
	1人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：邢台市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	衡水办事处

业务岗
	招聘人数
	4人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：衡水市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	廊坊办事处

业务岗
	招聘人数
	4人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：廊坊市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	张家口办事处业务岗
	招聘人数
	4人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：张家口市。


公开招聘岗位需求表
	岗位名称
	秦皇岛办事处

业务岗
	招聘人数
	4人

	岗位职责
	1.负责开发、维护业务渠道，设计业务产品，对接政、银合作机构。

2.负责项目立项申请、开展尽职调查。独立撰写调查报告。

3.负责担保业务合同签订、反担保手续办理、核保放款、协调合作银行监控客户用款情况。

4.负责项目保后风险管理。

5.负责到期担保项目的解保、续保及风险化解工作。

	学历学位
	具有国（境）内全日制普通类本科以上学历、学士以上学位或国（境）外全日制本科以上学历、学士以上学位

	专业要求
	经济学、法学、管理学类专业

	执业资格
	无

	从业经历
	1.具有3年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验。

2.熟悉金融、财会、担保法律法规政策，具有较强的信贷、担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。

	薪酬待遇
	聘用人员的薪酬待遇按公司的薪酬管理制度执行；公司与聘用人员签订劳动合同，试用期2个月，缴纳五险二金。

	其他要求
	1.取得注册会计师、律师资格者优先。

2.本岗位需经常性、长期性在乡村一线实地开展工作，适合男性。

3.工作地：秦皇岛市。




